Jegyzdktnyy
feliigyelg bizottsdgi iilésrél

amely 2016. december 16-4n készilt a Tokaji Egészségfejleszté Kozpont Nonprofit Kift,
Feltigyeldbizottséganak iilésén, a tarsasig 3910 Tokaj, Bodrogkeresztiiri u. 52/A. szém alatti
székhelyén.

Jelen vannak: Dr. Gulyis Gabor a feliigyel6bizottsag elndke
Kantor Dezsé feliigyelbizottsagi tag
Adém Laszl6 feligyeldbizottsdgi tag
Bodnar Lészl6 feligyeltbizottsdgi tag
Virdg Zoltanné feliigyelSbizotisigi tag
Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna lgyvezetd igazgatd
Dr. Osvith Idiké figyvéd
(a csatolt jelenléti iv szerint)

Dr. Gulyis Gébor FB clndk késszénti a Feltigyeldbizottsag megjelent tagjait, a meghfvottként
jelenlévd ugyvezetSt, &s az iilést 9.00 érakor megnyitja. Megéllapitja, hogy az iilésre a
meghivék kikildése szabalyszertien megtbrtént, és a feliigyel$ bizottsag valamennyi tagja
jelen van, ennek nyomsén a feltgyelé bizottsig hatirozatképes, az ilés megtarthaté és
érvényesen hozhatd hatdrozat.

Dr. Gulyds Gabor elnok el6adja, hogy a tirsasig mikidésére irdnyadé tdrsasagi szerzédés
X: fejezet 6. cfm 5. pontja értelmében a FB kételes megvizsgilni a taggylilés napirendjén
szereplé minden olyan el6terjesziést, amely a taggyiilés kizar6lagos hatéskdrébe tartozé ligyre
vonatkozik, A t agi szerzédés X: fejezet 1. cim 4. ¢) pontja értelmében a taggytilés
kizarolagos hatdskdrébe tartozik az ligyvezetd megvilasztisa, az figyvezetfvel szemben a
munkaltatéi jogok gyakorldsa, tovabba a k) pont szerint a tarsasagi szerzédés modositisa, Az
Ectv. 37.§ (4) bekezdése alapjdn a taggyiilés a déntéshozatali joga gyakorlisa sordn
clézetesen koteles kikérni a FB irdsos véleményét. Mindezekre tekintettel tizte napirendjére
a FB az aldbbi kérdéscket:

Ugyvezetd vélasztisa

Déntés dsszeférhetetlenség aléli felmentésrél

A tarsasagi szerzGdés médositasa az 1. napirendi ponira tekintette]

Egyebek

B

Dr. Gulyis Gdbor clnok felkéri a felligyelGbizottsagi tagokat, hogy a napirenddel
kapesolatos javaslataikat, észrevételeiket terjesszék eld, illetve ezek hidnyaban hatirozzanak a
napirendi pontok elfogadésarol.

Ezt kovetben a Felitgyelobizottsag egyhangilag, 5 igenld szavazattal, tartézkodds dés
ellenszavazat nélkiil meghozta az alibbi hatérozatot:

6/2016. (XIL.16.) sz. Feliigyelsbizottsagi Hatdrozat
A FeliigyelSbizotisdg az iilés napirendi pontjait a meghtvéban foglaltakkal egyezden

elfogadia.

Dr. Gulyis Gébor elnok javaslatot tesz tovébbd az ilés levezetd elndkének,
jegyz6kdnyvvezetsjének és jegyzokonyv hitelesitbjének személyére az aldbbiak szerint:




Levezetd elndk: Dr. Gulyas Gabor
Jegyzokonyvvezetd: Dr. Osvith Ildiké
Jegyzdkonyv hitelesitd: Kantor Dezsd

Az elnok eléterjesztése alapjan a feligyeld bizottsag egyhangtilag, 5 igenld szavazattal,
tartézkod4s és ellenszavazat nélkiil elfogadta a javaslatot, és meghozta az alabbi hatdrozatot:

7/2016. (X1L.16.) sz. Feliligyelobizotisagi Hatarozat ,
A FeligyelGbizottsdg ulésének levezets elncke: Dr. Gulyds Gdbor, jegyzkonyvvezetdje dr.

Osvath Ildiko, a jegyzékinyv hitelesitdje Kantor Dezsd. -

1.) Napirendi pont:
Ugyvezet6 vilasztdsa

Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanma: Tijékoztatja a Taggylilést, hogy az ligyvezetdi
megbizatisa 2016. december 31. napjéval lejart. Tokaj Véros képviselStestitlete a 2016.
oktGber 27. napjén megtartott {lésén azt a déntést hozta, hogy 2017. janudr 1-jét6l kezddéen
5 &v hatirozott idétartamra, azaz 2021. december 31-ig keriiljén meghosszabbitisra a
megbizatasa. A kisebbségi tulajdonkozisség képviseltje, Rakamaz Varos Keépviselotestiilete
a 2016. november 30-an megtartott iilésén ugyancsak tdmogat6 hatdrozatot hozofi dz ismételt
ligyvezetdvé vilasztisihoz, 5 €vre szdloan.

Dr. Gulyas Gébor: Az figyvezet® igazgat6 asszonynak szdmtalan problémaval, nehézséggel
kellett megktizdenie a rendeldintézet beinditdsanak idészakiban, aki kivaldan helyt allt ¢s
4tlenditette a téirsasdgot ezeken a nehéz helyzeteken. Azzal is meg kellett kiiZdenie, hogy a
Tokaji Képviselétestiilet helyi illetéségli embert szeretett volna ldini az dgyvezetS igazgatoi
székben. Mindennek ellenére kétség kivill beigazolédott, hogy a legmegfelelébb dontés volt
dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna Ugyvezetové vélasztisa. Az a szakmai gyakorlat,
tapasztalat, amellyel Zsuzsa rendelkezik az egészségiigyi menedzsment terletén, paratlan és
semmivel nem pétolhat. Ugyancsak hangsilyozni érdemes, hogy az itt dolgozd kollégai is
egy emberként 4lltak ki Zsuzsa mellett a kordbbi megméretietések alkalmaval is. Mindezeket
a koriilményeket is értékelve, a FB tdmogatdsét kéri az dnkorményzatok-dontéséhez, "dr.
Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna tovabbi 5 évre sz6l6 ligyvezetdveé valasztasahoz.

Ezt kovetden a feliigyeld bizoitsig 5 egyhangd, igenld hatdrozattal, tartozkodds és
ellenszavazat nélkiil meghozta az alébbi hatirozatot:

8/2016. (XIL16.) sz. Feliigvel§bizottsigi Hatirozat
A Felugyelbizottsdg elfogaddsra javasolja a taggyiilés szdmdra Dr. Szentesiné dr. Sallai

Zsuzsanna lgyvezets vdlasztdsat 2017.01.01. napjdtol 5 év iddtartamra, azaz 2021, december
31-ig szoloan.

2.) Napirendi pont:
Dontés dsszeférhetetlenség aldli felmentésrdl

Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna eléadja, hogy a tarsasagi szerz6dés X. fejezet 5. cim 2-
3. pontja tartalmazzak az Gigyvezetdvel szembeni kizir6 és 6sszeférbetetlenségi okokat. A 2.
d) és 2.e) pontok az aldbbiak szerint rendelkeznek:



d A vezel§ tisztségviseld - a nyilvdnosan mikédd részvémytdrsasdg részvénye kivételével -
nem szerezhet tdrsasdgi részesedést, és nem leher vezetd tisztségviseld olyan gazdasdgi
tdrsasdgban, amely fStevékenységhként ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet Jolytat, mint az a
tdrsasdg, amelyben vezeid lisztségviseld. Ha a vezeld tisziségviseld Uj vezets tisztsépviselsi
megbizdst fogad el, a tisztség elfogadisitil szdmitott tizenit napon beliil koteles e tényrdl
értesiteni azokat a tdrsasdgokat, ahol mdr vezetd tisztségvisels vagy JeltigyelGbizottsdgi tag,

el A vezet§ tisztségvisels és hozzdtartozdja - a mindennapi élet szokdsos ugyletei kivételével -
nem kither sajdt nevében vagy sajdt Javdra a gozdasdgi tdrsasdg Jotevékenysége korébe
tartozo szerzédéseket,

Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna ligyvezetd eloadja, hogy az AA-MED Kft. a tarsasdg
indulésa 6ta kdzremiikddsi szerzédés keretében képalkoté diagnosztikai tevékenységet végez.
a rendeldintézetben. Az tigyvezetdnek 1994. 6ta az AA-MED Kft-ben tarsasagi részesedése és
vezetd tisztségviseldi megbizasa is van. Az operativ ligyvezetdi feladatokat, a napi teendéket
a mésik ligyvezetd végzi, ez teszi szémdra lehetévé a Tokaji Egészségfejleszté Kozpont
Nonprofit Kft-ben valé munkavégzést. El6adja tovabbé, hogy a férje, Dr. Szentesi Szabolcs a
MEDI-SURG Bt-n keresztill ugyancsak szerzédéses kapcsolatban all a rendeldintézettel, a
sebészeti,- érsebészeti rendelést kézremikodsi szerzédés keretében végzi. Mindezekre
tekintettel kéri a felmentés megadasat az osszeférhetetlenség al6l.

Dr. Gulyds Gabor: A kordbbi iigyvezetsi megbizisok alkalméval is kifejtette mér azon
alldspontjat, hogy ez a helyzet mér az Ugyvezetdi megbizas létesitésekor is fennallt, tehat jelen
esctben Osszeférhetetlenségrél sem beszélhetink. Annak érdekében azonban, hogy ez a
kiilvilag sziméra is egyértelmil legyen, célszerdi ezt hatdrozati forméaban is deklaralni,

Erre figyclemmel a feliigyels bizottsig elntke a tagok tamogatasat kéri a napirendi pont
elfogadasihoz.

a feltgyelé bizottsig 5 egyhangt, igenlé hatérozattal, tartozkodas és ellenszavazat nélkiil
meghozta az aldbbi hatirozatot:

. 9/2016. (XT1.16.) sz. Feliigyel§bizottsisi Hatdrozat
A FeliigyelSbizottsag tamogatia a hozzdjdrulds megaddsdt ahhoz, hogy az dgyvezeld a Tokqaji
Egészségfejleszid  Nonprofit Kfi-vel azonos tevékenységet Jolytaté  mds  gazddlkods
szervezethen részesedést szerezhessen, illetdleg vezet§ tisziségviseld lehessen, tovdbbd hogy
az ugyvezetd hozzdtartozdja a Tokaji Egészségfejleszid Nomprofit Kfi-vel kozremikoddi
szerz8dés dtjdn szerzédéses kapesolatban difjon.

3.) Napirendi pont:
A tdrsasdgi szerz0dés modositdsa az 1. napirendi pontra tekinzettel

Br. Gulyias Gdbor A tirsasig létesitd okirata a X, fejezet 5. cime alatt szabdlyozza az
Ugyvezetére vonatkozo rendelkezéseket, ezen beliil az 1.2, pont az tigyvezetd személyét és a
megbizatds idGtartamédt. Erre figyelemmel indokolt a tarsasagi szerz8dés alakszer(
médositdsa, melynek tdmogatésat kéri a FB tagjaitél,

Mivel az FB tagok részérSl észrevétel nem érkezett, a testiilet 3 tagja egyhangilag,
tartézkodés és ellenszavazat nélkiil meghozta az aldbbi hatirozatat:

10/2016. (XT1.16.) sz. Felﬁﬂelﬁhizoggégj Hatdrozat




A feliugyelbbizottsdg egyetért a létesitsé okirat midositdsdrol készilt elbterjesztésben
Joglaltakkal és annak taggy@ilés dltali elfogaddsdt timogatja, azaz, hogy a taggyilés a
tdrsasdgi szerzBdés X. fejezet 5. cim 1.2. pontjdt az aldbbiak szerint modositsa:

1. A tdrsasdg itgyvezetije:

1L

1.2. Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna (sziiletési helye és ideje: Szerencs, 1968.
augusztus 14., anyja neve: Kovdes Mdria) 3529 Miskolc, Derkovits Gyula utca 26.
szdm alatti lakos, akinek a megbizatdsa 2017, janudr 0. napjdtél 2021. december 31.
napjdig szol. '

4.) Napirendi pont:
Egyebek

Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna tijékoztatja a jelenléviket, hogy a Rendeldintézet altal
nytjtott laborelltést érintéen 2016. novemberében Osszehivia az érintett telepfilések
polgdrmestereit és héziorvosait. Ennek oka az volt, hogy a rendelkezésre 4ll6 vizsgdlati
eredmények alapjin megallapitotidk, miszerint a laborvizsgélatok 43%-4t azon 4 szabolcsi
telepiilés adja, ahol a TEK (teriileti ellitdsi kitelezettség) Nyiregyhazén van. Természetesen a
rendelbintézet valtozatlanul hajlandé ellatni ezeket a feladatokat, de az a cél, hogy ezeknek a
telepiiléscknek a laborkapacitasa itt legyen Tokajban, ezéltal csOkkenjen az e tevékenység
eredménycként el4llt veszteség. 2011-ben erre mér tortént kisérlet, de akkor nem sikeriilt
Nyfregyhdzdval megéllapodni. A megoldas az lenne, ha az €rintett telepiilések kozvetlenil az
OTH-hoz fordulninak kérelemmel, és az objektiv forgalmi adatok egyértelmiien a kérelem
teljesithetdségét (azaz a nyiregyhdzi labortdl a kapacitis atvételét) tmasztandk ala. Ennek
megtérténtéig a jovében a Rendeldintézet kiilsd labormunkat nem tud végezni, a t6meges
laborvizsgdlatot nem tudja az intézmény ingyen biztositani.

Gulyas Gabor: Hogyan lehetne a varakozési idt optimalizéini?

Dr. Szentesiné dr. Sallai Zsuzsanna: valamennyi szakrendelésen el6jegyzés miikddik,
amely alkalmas arra, hogy kiszamithatova tegye a vérakozési idét. Tény, hogy idénkeént
clofordul a szakorvosi rendelés késébbi megkezdése azokndl a szakmékndl, ahol a
feladatellité orvosnak vératlan ellatasi helyzeteknél kell kdzrem{ikddnie (pl. sziilészet), de
ertd] az asszisztencia (tjan igyekeznek a hetegeket iddben elézetesen értesiteni, tiirelmitket €s
megértésiiket kérni.

Egyéb észrevétel, javaslat hidnydban a Felugyelbizottsdg Elndke megktszoni a részvételt, és
az {lést berekeszti.

Kmf.

f. Gulyas Gabor Kantor Dezs6
Levezet6 elntk r Jegyz6konyv hitelesitd
Dr. Osvath Ildiké
jegyzbkonyvvezetd
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